UCHWALA NR 124
RADY POWIATU BIERUNSKO-LEDZINSKIEGO

w sprawie oceny dzialalno$ci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej za rok 2023

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (tj.: Dz. U.
22024 r., poz. 107) oraz § 21 ust. 3 rozporzqdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
25 marca 2004 r. w sprawie warsztatéw terapii zajgciowej (tj.: Dz. U. z 2021 r., poz. 2284)

Rada Powiatu Bierunsko-Ledzinskiego
uchwala:

§ 1. Na podstawie przedtozonego przez Caritas Archidiecezji Katowickiej — Osrodek Blogostawiona
Karolina w Ledzinach sprawozdania z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkéw finansowych za

rok 2023, stanowiacego zatgcznik do niniejszej uchwaly, Rada Powiatu dokonuje pozytywnej oceny
dziatalno$ci Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej za rok 2023.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady

Anna Kubica
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informacja z planowanych i wydatkowanych s$rodkéw w 2023 r.

na dzialalnosé WTZ

Planowane koszty dzialainoSci WYZ w 2023 v, Koszty poniesione przez WTZ w 2023 1.
finansowane ze finansowane ze
; finansowane ze | srodkéw Powiatu finansowane e | Srodkdw Powiatu
L érodkow PFRON | bierurisko - Og8lem | ¢rodkow PFRON | bierunisko - Suohan
ledzinskiego ledzinskiego
Koszly wynagrodzenia
1 pracownikdw wraz 2 1183 783.33 138 886,67 1 322 850,001 1170 813,08 138 868 87 1309 37978
pochodnymi
p [|Keszly zwigzane 2 \ 145 000,00 0.00 145 000,00 141 930,96 .00 141 930,96
funkojonowaniem warsziatu
§ | POREly SWMGERNG B EhnORIBIH 59 000,00 25 000,00 84 000,00} 56 312,42 22 630,10 78 942,52
samochodow l
4 |Koszty szkolen pracownikow 0,00 0.00f 0.00 0.00] 0,00 0,00]
B s b aian 1850,00 ugoal 1 850,00 1 850,00 0,00} 1 850,00|
uczestnikdw
8 |[Koszty ubezpieczenia mienia 2 166,67 0,00 2 166,67 2 168,67 G.00 2 166,67
Koszty wycieczek 800000 0.008 8 000.00] 12 951.00 0.00; 12 981,00
Kaoszly materigtdw do terapil
8 |zajpciowe] (w lymiw pracowni 48 000,00 3,008 48 000 00 48 000.00 0.004 48 000.00]
gospodarstwa domowego)
Kaoszty treningu
g ekoriomicznego 17 000,060 0,00 17 000,00 17 000,00 0.00 17 G{}Q,Osl
SUMA 1 464 800,50 163 868,67 1 628 666,67 145072413 161 488,77 1812 220,90‘
10 |Wyposazenie 10 000,00 0.00| 10 000,00} 7 697,78 0.00} 7 697,78
OGOLEM KOSZTY 1474 800,00 163 866,67 1 638 666,687 1458 421,91 161 496,77 1618 91 8,88]

Przyznana dotacia z PFRON na dziatanoss WTZ na 2023 rok w kwocie 1 474 800,00 2t ulegls zwigkszeniu z tytylu sprzedazy prac uczestnikéw w pozyai
"koszty wycieczek" o kwote 4 851.00 21 (. z 8 000,00 2 na 12 951.00 zi). Natomiast z powodu czasowego braku uczestnikow dokonano zwmm Srodkow
w kwocie 21 329,09 2l z $rodkow PFRON 1 2 369.80 21 2 $rodkdw Powiatu,
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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
WARSZTATU TERAPH ZAJECIOWEJ W LEDZINACH

ZA 2023 ROK

I.

A. Liczba uczestnikéw warsztatu oraz stopien i rodzaj ich niepelnosprawnosci

Lp. Stopien niepeln. Symbeol niepeln.

1. umiarkowany, okresowy do dnia 28.02,2026 . 01-U 11-1

2. znaczny, trwaly P

3. znaczny, trwaly P

4. umiarkowany, okresowy do dnia 29.02.2028 r. 01-U 10-N

5. znaczny, okresowy do dnia 31.10.2030 . 02-p, 12-C

6. umiarkowany, trwaly i

T umiarkowany, okresowy do 31.10.2024 r. 12-C

8. znaczny, trwaly N

9. znaczny. trwaly Ps/l

10. | znaczny, staly Ps

11. maczny, okresowy do dnia 31.10.2026 r 12-C

12. | znaczny, okresowy do dnia 30.04.2027 r. 10-N

13, znaczny, okresowy do dnia 31.03.2026 1. 01-U 11-1

14. | znaczny. trwaly P

15. | znaczny, trwaly N

16. | umiarkowany, okresowy do dnia 31.12.2026r 01-U

17. | umiarkowany, okresowy do dnia 30.04.2025 r. 01-U

18. znaczny, okresowy do dnia 31.07.2024 1. G1-U

19. znaczny, okresowy do 30.11.2026 1, 01-U 02-p

20. | znaczny, okresowy do dnia 30.11.2027 r. 01-U

21. | znaczny, okresowy do dnia 30.09.2033 r. 01-U

22.  znaczny okresowy do 31.07.2023 r 01-U

23.  |umiarkowany. Okresowy do dnia 30.04.2026r. 01-U

24. | znaczny, okresowy do dnia 31.08.2027 r. 01-U

25. | znaczny, okresowy do 31.03.2025 1. 12-C

26. znaczny, okresowy do 31.09.2026 r. 12-C,01-U

27. | znaczny, okresowo do dnia 31.05.2033 r. 01-U, 10-N,12-C

28,  |znaczny. trwaly 07-S 10-N

29. | znaczny, trwaly P

30. | znaczny, trwaly Ps/O

31. znaczny, okresowy 31.08.2030 r 05-R, 10-N

32. | znaczny, trwaly 10-N

33.  |znaczny. trwaly p

34. znaczny. trwaly N/Ps/R

35. | umiarkowany, okresowy do dnia 30.04.2029 1. 01-U

36. | znaczny, trwaly P

37, znaczny, trwaly 01-u

38. znaczny, okresowe do dnia 28.02.2030 r. 01-U 12-C
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39. | znaczny, trwaly N/Ps/L/R
40. | znaczny, trwaly P/N
41.  znaczny okresowe do dnia 31.11.2033r. 01-U, 02-p
42. | umiarkowany, okresowy do dnia 31.08.2024 r. 01-U, 12-C
43.  znaczny okresowy do dnia 31.08.2029 r. 01-U
44. | znaczny, trwaly N/Ps/O/R
45.  |znaczny, trwaly Ps/l
46. | znaczny, trwaly Ps

47. | znaczny okresowy do dnia 31.03.2029 1. 12-C
48. | znaczny, okresowy do 31.08.2031 r. 05-R 10-N
49.  umiarkowany okresowy do dnia 31.10.2026 r 01-U 12-C
50.  |znaczny, okresowy do dnia 30.09.2030 10-N
51.  |umiarkowany. Okresowy do 31.08.2033 r. 01-U
52. | znaczny, okresowy do 31.10.2027 r. 01-U, 06-E, 12-C
53. | znaczny, okresowy do dnia 31.10,2033 1. 01-U 12-C

B. Ogédina frekwencja uczestnikéw w zajeciach warsztatu w poszezegélnych miesigeach

roku sprawozdawczego

Miesige Liczba aséb UWAGIH
uczestniczaeych
w zajeciach
WTZ

Styczen 50

Luty 50

Marzec 50

Kwiecien 50

Maj 49 1 uczestnik skreslony 2z listy uczestnikow WTZ
Czerwiec 49

Lipiec 48 I uczestnik skreslony z fisty uczestnikéw WTZ
Sierpien 48

Wrzesien 48

Pazdziemik 50 2 uezestnikow przyjetych do WTZ

Listopad 50 I uczestnik skreslony z listy uczestnikow WTZ

I uczestnik przyjety do WTZ
Grudzien 50
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C. Formy i metody realizowanej przez Warsztat dzialalno$ei rehabilitacyjnej

Rehabilitacja i rewalidacja podopiecznych Warsztatu realizowana jest poprzez zajgcia

w poszezegoinych pracowniach z zastosowaniem nastepujacych techniki terapii zajeciowe]:

Lp.

NAZWA PRACOWNI

STOSOWANE TECHNIKI TERAPH ZAJECIOWEYJ

Gospodarstwa
domowego

Zajecia zwigzane z praca w pracowni gospodarstwa domowego: wlasciwe
przygotowanie positkdw, poznawanie przepisow kulinarnych i nauka
wihasciwego korzystania z nich. obsluga urzadzen AGD, nakrywania
do stolu, dbanie o czystos¢ w kuchni i jadalni, pranie bielizny stolowej.

prasowanic.

SJ

Plastyczna

Réznego tvpu twérczosé¢ plastvezna (malowanie na szkie farbami
artystycznymi 1 olgjuymi, malowanie odlewdw iobrazéw gipsowych
farbami akrylowvmi, plakatowymi oraz  artystycznymi, malowanie
na bloku rysunkowym, malowanie farbami Zelowymi, malowanie
na drewnie), wyklejanie obrazéw kulkami z bibuly, kolorowymi
kamyezkami,  muszelkami  oraz  przyprawami kuchennymi,

praca z plasteling, tkactwo, galanteria skérzana, prace w drewnie, rzezba.

lkebany

Wyroby plecione, wyroby wiklintarskie, ikebana, wykonywanie ozdéb

$wigtecznyeh z wykorzystaniem naturalnych materiatow,

Rekodzielo

Dziewiarstwo,  tkactwo, krdj i szycie, haft  Krzvzykowy,
haft supetkowy. haftowanie z wykorzystaniem hafciarki, koronkarstwo,

galanteria skdrzana, wyroby plecione, papieroplastyka.

Ceramiczna

Formowanie wyrobéw 2z gliny poprzez wyklejanie, metode waleczkows,
formowanic z plastra oraz odlewanie wyrobow z gliny, wypalanie
wyrobow z gliny w piecu ceramicznym, szkliwienie wyrobow z gliny,

inne metody zdobienia wyrobdw z gliny.

Techniczna

Obstuga prostveh narzedzi technicznych. obstuga elektronarzedzi. prace
w drewnie | metaly, oprawa obrazow, wykonywanie odlewow z gipsu,

dbanie o czvstosé sprzetu WTZ,
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7. | Informatyczna Praca przy komputerze. poslugiwanie si¢ systemem operacyjnym
komputera oraz programami biurowymi. obsluga urzadzen peryferyjnych
(drukarka. skaner), wykonywanie kartek Swigtecznych i zaproszen,
wykonywanie i obrobka zdje¢ cyfrowych, tworzenie gazetek
informujgcyeh o sprawach WTZ, zajecia rozrywkowe na komputerze
wzmacniajace koordynacje sensomotoryezng (gry rozwijajgee), nauka
pisania CV, pauka korzystania z Internetu, poszukiwanie pracy przez

Internet.

8. | Artystyczna Wszelkiego  typu  dzialania  teatralne 1 parateatralne, Cwiczenie
umiejetnosci  aktorskich, samodzielne kreowanie postaci, praca nad
wyrazaniem wilasnych emocji i potrzeb. budowanie samoswiadomosei
i poczucia wiasne] wartodei: samodzielne przygotowywanie scenografii,
praca ze scenariuszem, praca nad rozwojem umiejetnosci i kompetencii

spolecznych  dostosowanych  do  indywidualnych  mozliwosci

podopiecznvch.
9. Umiejetnosei Kszialcenie  umiejetnosé  prawidlowego  funkcjonowania w  grupie,

Spolecznych logicznego myslenia, dbaloé¢ o punktualne przychodzenie na zajecia.

umiejginos¢ kulturalnego zachowania sie w grupie i poza nig. tworzenie
prawidlowych relacji rowiesniczych, rozpoznawanie swoich emocii.
radzenie  sobie z nowymi svtuacjami  spolecznvmi,  kszizhowanie
wmiejeinose percepeii, nauka ZWrotdw grzecznosciowyeh

i podstawowych zasad savoir-vivee, uczestnictwo w kuliurze.

Poza wymienionymi formami terapii zajeciowej podopicczni brali takze udzial miedzy
innymi  w  zajeciach kulturalno-oswiatowych, arteterapii. muzykoterapii, biblioterapii,
psychoterapii, treningu ekonomicznym oraz treningu zaradnosci osobistej i samodzielnosci

spoleczngj.

W tworzonych dla kazdego z Podopiecznych programach rchabilitacyjnych terapeuci
zwracajg szcezegOlng uwage na dzialania ksztaltujgce pozytywne postawy przysziych

niepelnosprawnych pracownikow. Przykladami takich dzialan sg:
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» dbanie o rozwoj szeregu zachowan i umiejetnosci spolecznych — nawigzywanie
kontaktéw z innymi osobami, umiejetno$¢ prowadzenia rozmowy. radzenie sobie
z konfliktami itp.,

* rozwijanie umiejetnosci zwigzanych z zaradnoscia osobista — robienic zakupow,
zatatwianie spraw w urzedzie. korzystania z urzadzen typu telefon, komputer, aparat
fotograficzny itp..

* stawianie uczestnikow warsztatu w roli dawcy, wnoszacego swoj wklad do zycia
spotecznego,

* uczenie praw pracowniczych. zasad bezpieczefistwa i higieny pracy. samooceny
swoich mozliwosci, zasad wspolpracy, rozbudzania motywacii do podjecia pracy,

e kierowanie na szkolenia zawodowe.

Praca terapeutyczna w miar¢ mozliwosci odbywala sie we wspélpracy z rodzicami

realizowanymi zaréwno przez kontakty telefoniczne jak i spotkania osobiste.
D. Liczba uczestnikéw, ktérzy opusceili Warsztat

W roku sprawozdawezym 2023 ulegla zmiana skladu osobowego WTZ. Trzy osoby zostaly
skreslone z listy uczestnikow. Jedna z nich ze wzgledu na zmiane miejsca zamieszkania a

dwie zmarly. Przyjeto w ich miejsce trzy nowe osoby.
E. Liczba uczestnikéw, ktérzy poczynili postepy w zakresie:

o Zaradno$ci osobistej i samodzielnosei

Rozwdoj zaradnosci osobistej i samodzielnosei polegal glownie na rozwijaniu i usprawnianiu
czynnosci niezbednych w zyciu codziennym, j.: samodzielne jedzenie oraz przygotowanie
positkow, samodzielne ubieranie si¢. umicjgtno$¢ zrobienia podstawowych zakupow,
umicjgtnos¢  zatroszezenmia si¢ o wlasne sprawy i wlasne bezpieczenstwo, rozwdj
samoswiadomosci, wdrazanie do dbalosci o wyglad zewnetrzny, wyrabianie samodzielnosci
w sytuacjach zycia codziennego:

a} nauka racjonalnego gospodarowania pieniedzmi,

b) rozwijanie umiejgtnosci zatatwiania spraw w urzedach,

¢) nauka podejmowania decyzji zyciowych,

d) nauka samodzielnego prowadzenia gospodarstwa domowego.
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Celem ksztalcenia u podopiecznych tych cech jest mozliwie jak najpebniejsze
usamodzielnienie ich a tym samym uniczaleznienie od rodzicéw oraz przygotowanie ich do

podjecia pracy.

Instruktorzy wraz z rodzicami podopiccznych zauwazajg u 50 uczestnikow WTZ postepy
w dziedzinie zaradno$ci osobiste] i samodzielnosci. Podopieczni potrafia wyrazaé swoje
zdanie 1broni¢ swoich racji, coraz chetniej wlgczaja sic w proste obowiazki domowe.
Zaczynajy takze probowaé samodzielnie rozwiazywaé pojawiajgce sie na ich drodze

problemy.
* Rehabilitacji spolecznej

Celem rehabilitacji spolecznej jest pobudzanie aktywnosci spolecznej podopiecznych
i swiadomego uczestnictwa w zyciu spolecznosci lokalnej tj.: imprezy integracyjne z dzieémi
imlodzieza z poszczegolnych szkol, udzial w  réznego typu olimpiadach dia
niepelnosprawnych, udzial w wystawach, kiermaszach, konkursach plastycznych, aktywny
udzial w imprezach kulturalnych. kontakt ze spolecznoscia lokalng podczas codziennych
zakupéw czy spacerow, nauka racjonalnego wykorzystania czasu wolnego poprzez rozwijanie
zainteresowan a takze rozwijanie wlasciwych postaw interpersonalnych. Jednym z aspektow
rehabilitacji spolecznej jest ksztaltowanic umiejetnosci kulturalnego nawigzywania kontaktow
z osobami przeciwnej plei: doskonalenic wmiejetnosei nawigzywania zwigzkow partnerskich,
adekwatnos¢ wyrazania uczu¢ oraz ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci. Duzg role
odgrywa tu takze wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, ksztaltowanie umiejetnosei
asertywnych, rozwijanie potrzeby integracji z grupa. podirzymywanie wlasciwych kontaktow

spolecznych oraz nauka rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

Mimo trudnosci zwiazanych 2z ograniczeniami epidemicznymi efekty tej rehabilitacji
zauwazy¢ mozna u 50 podopiecznych. ktdrzy z checia i radodcia angazuja sie w Zycie
spolecznodci lokalnej. Coraz latwiej nawiazuja kontakty interpersonalne, starajg sie stuchac i
rozumie¢ innych. Wazna jest takze otwartos¢ z jaka przyjmujg wszelkie nowe dla nich
sytuacje a takze zdolno$¢ stosowania si¢ do regul obowiazujgeych w  kontaktach
miedzyludzkich. Z punktu widzenia terapii nalezy takze zwrdcic uwage na wyrazny wzrost
umiejetnoset  zwigzanych ze wspdlpraca w  grupie oraz umiejetnosci  zwigzanych z

umigjetnosciami zwracania si¢ o pomoc i udzielania jej innvm,
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+ Rehabilitacji zawodowej

Rehabilitacja zawodowa w Warsztacie Terapii Zajeciowej realizowana byla przede wszystkim
poprzez wyposazenie uczestnikow w podstawowe umiejetnosci i nawvki zwigzane z praca
takie jak: sumiennos¢. dokladnos¢. punktualnosé, wykonywanie polecen przetozonych,

zdolnos¢ skupienia uwagi na zadaniu,

Utrwalanie wiadomosci teoretyeznych niezbednvch w pracy zawodowei:

I Znajomo$¢ materialow i produkiow potrzebnyceh przy produkeii:

o glowne skladniki niezbedne w produkeii,

o zasady przechowywania produktow i materialow,

* znajomos¢ zasad doboru materialow,

* umiejetnosé oceny przydatnosei surowcow do produkci.

2. Znajomosé narzedzi i urzadzen wykorzystywanych przy produkcii:

¢ znajomos¢ przeznaczenia poszezegélnych naczyn, narzedzi i urzadzen,
¢ znajomos¢ obsltugi urzadzen.

3. Znajomosé zasad BHP:

e wiedza na temat przestrzegania higieny osobistej,

* znajomosé zasad bezpieczenstwa przy obstudze urzadzen i narzedzi.

Rozwiianie umieietnodel praktveznyveh:

1. Planowanie:
» przygotowywanie materiatow,
e zachowanie kolejnosci wykonywania poszezegdinych operacii.
¢ czas wykonania.

=

Organizacja pracy:

dobdr odpowiednich narzedzi,

dbalosé o czystodc i estetvke stanowiska pracy.

umigjetnos¢ wlasciwego poshugiwania sie narzedziami i urzgdzeniami,
zwracenie uwagi na zachowanie bezpieczenstwa.

e« 5 & »

3. Dokladnosé wykonywania czynnosci
o zgodno$c wykonanego produktu z zalozonym wzorcem.

4. Kontrola wykonanego produktu:
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e wizualizacja produktu finalnego,
s odrzucenie produktu wadliwego.

Rozwijanie umiei¢tnosci spolecznych niezbednych w pracy zawodowei:

1. Rozwijanie samooceny i samokontroli w zakresie wykonywanych czynnosci.
2. Ksztattowanie obowiazkowosci i wytrwalosei w doprowadzaniu pracy do konca:
e znajomosc praw i obowiazkéw pracownika,
e znajomos$¢ wartosci pracy.
Efekty rehabilitacji zawodowej na roznych poziomach zauwazalne sa u 50 podopiecznych.
Coraz czgsciej zmianie ulega nastawienie Podopiecznych do samej idei pracy zarobkowej na

otwartym rynku pracy i widoczna staje sie che¢ do podjecia takiej pracy.

F. Informacje o decyzjach podjetych przez Rad¢ Programows w stosunku do

uczestaikow.
W roku sprawozdawczym 2023 odbylo sie 18 spotkan Rady Programowe;j.

We wszystkich spotkaniach uczestniczyli:
»  Dyrektor Warsztatu Terapii Zajeciowej
+ Instruktorzy Warsztatu Terapii Zajeciowej

» Specjalista do spraw rewalidacji

L.p. Data Plan posiedzenia

1. 20.01.2023 Sporzadzenie Indywidualnych Programéw Rehabilitacji na rok 2023;
Wyznaczenie oséb odpowiedzialnych za realizacj¢ Indywidualnych
Programéw Rehahilitacji w roku 2023,
Omowienie biezacych spraw zwigzanych z pracg WTZ.

2. 27.01.2023 Ustalenie wysokosci srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
Za miesiac styezen:
Omoéwienie biezacych spraw WTZ.

3. 28.02.2023 Ustalenie wysokosei srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesige luty;

Omowienie biezacych spraw WTZ,
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10.

i1.

12.

13.

31.03.2023

28.04.2023

31.05.2023

30.06.2023

14.07.2023

31.08.2023

29.09.2023

10.10.2023

13.10.2023

27.10.2023

Ustalenie wysokosci §rodkéw przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesige marzec;

Omowienie biezacych spraw WTZ,

Ustalenie wysokosei srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesiac kwiecien:
Skreslenie z listy uczestnikow:;

Omowienie biezacych spraw WTZ.

Ustalenie wysokosci $rodkéw przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesiac maj;

Omowienie biezacych spraw WTZ.

Ustalenie wysokoscei srodkéw przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesige czerwiec;

Dokonanie Oceny Indywidualnych Efektéw Rehabilitacji Uczestnikow
WTZ.

Skreslenie z listy uczestnikow:

Omowienie biezacych spraw WTZ,

Ustalenie wysokosci srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesiac lipiec:

Omowienie biezacych spraw WTZ,

Ustalenie wysokosci srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesiac sierpien;

Omédwienie biezacych spraw WTZ.

Ustalenie wysokosdci srodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesiac wrzesien;

Omowienie biezacych spraw WTZ,

Dokonanie zmiany na listach uczestnikéw WTZ:

Omowienie biezgeych spraw WTZ.

Dokonanie zmiany na listach uczestnikow WTZ:

Omowienie biezgcych spraw WTZ.

Ustalenie wysokosci srodkéw przeznaczonych na trening ekonomiczny
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za miesiac pazdziernik;

Omoéwienie biezgeyeh spraw WTZ.

14. 10.11.2023 Sporzadzenie Indywidualnego Programu Rehabilitaci oraz
Indywidualnego Programu Rehabilitacji dla Pani Grazyny Majer oraz
Pana Bartosza Szumniaka;

Omowienie biezgeych spraw WTZ.

15. 27.11.2023 Dokonanie zmiany na listach uczestnikow WTZ:

Omowienie biezgeych spraw WTZ.

16. 30.11.2023 Ustalenie wysokosci $rodkow przeznaczonych na trening ekonomiczny
za miesige listopad:
Sporzadzenie Indywidualnego Programu Rehabilitacji oraz
Indywidualnego Programu Rehabilitacji dla Pana Pawla Bracika;

Omowienie biezacych spraw WTZ,

17. 22.12.2023 Dokonanie oceny indywidualnych efektow rehabilitacji uczestnikéw w
okresie od czerwea do grudnia 2023 roku.
Dokonanie oceny realizacji indywidualnego programu rehabilitacji i
terapii uczestnikow WTZ w roku 2023;

Podsumowanie rocznej pracy WTZ.

18. 29.12.2023 Ustalenie wysokosei srodkOw przeznaczonyeh na trening ekonomiczny
za miesiae grudzien:
Dokonanie zmiany na listach uczestnikow WTZ:
Ustalenie skladu osobowego pracowni w roku 2024;

Omoéwienie biezacych spraw WTZ.

W catym roku sprawozdawczym odbywaly sie biezace zebrania personelu pedagogicznego,

celem omdwienia aktualnych probleméw zwiazanych z praca terapeutyczna.
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UZASADNIENIE

do uchwaly Rady Powiatu Bierunsko—Ledziniskiego w sprawie oceny dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej za rok 2023

Zgodnie z art. 10 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych (t.j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 44 z poézn. zm.), do podstawowych form
aktywnosci  wspomagajgcej proces rehabilitacji  zawodowej 1 spolecznej  0sdb
niepelnosprawnych nalezy uczestnictwo tych osob w warsztatach terapii zajgciowej. Minister
Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej wydat 25 marca 2004 r. rozporzadzenie w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej okreslajace zasady tworzenia i dofinansowywania warsztatow ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Zgodnie z trescia § 21 ust. 1 1 ust. 3 rozporzadzenia, jednostka prowadzaca warsztat sktada
powiatowi, w terminie do 1 marca nastepnego roku, roczne sprawozdanie z dziatalnosci
rehabilitacyjnej 1 wykorzystania srodkow finansowych warsztatu, ktore stanowi podstawe
do dokonywania przez powiat corocznej oceny dziatalnosci warsztatu.

Jednostkg prowadzgca warsztat terapii zajeciowej w powiecie bierunsko-ledzinskim jest
Caritas Archidiecezji Katowickiej - Osrodek Blogostawiona Karolina w L¢dzinach, natomiast
nadzor nad wydatkowaniem srodkow sprawuje zgodnie z rozporzadzeniem - Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie.

Przedstawione przez prowadzgcego Warsztat Terapii Zajeciowej (,,WTZ”7), tj. Caritas
Archidiecezji Katowickiej sprawozdanie, pozwala na rekomendowanie Radzie Powiatu
pozytywne] oceny dziatalnosci WTZ za rok 2023.

Projekt uchwaty zostal przygotowany na wniosek Zarzadu Powiatu i przekazany do
zaopiniowania przez Komisje Spoleczng, Promocji Zdrowia 1 Kultury Fizycznej.
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